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 Вступ

Програма вивчення навчальної дисциплін «Економічна  соціологія» складена   відповідно до освітньо-професійної програми підготовки бакалавр напряму(спеціальності) “Соціально-політичні науки”.

Предметом вивчення  навчальної дисципліни є соціально-економчні процеси сучасного суспільства.Сфера економічного життя разом зі іншими сферами культури й політики є однією з найважливіших для розвитку суспільства Відтак навчальна дисципліна виконує важливі пізнавальні функції в українському суспільстві.З одного боку,вона продуктує нове теоретичне знання про стан і тенденції соціально-економічного розвитку як окремих суспільств,так і світової мега спільноти,а з іншого-вивчає громадську думку,мисленнєві та поведінкові практики пересічних громадян у сфері економіки,міру їх залучення до економічних перетворень,готовність і вміння жити і працювати в глобальному економічному просторі.
Теорія та методологія сучасної соціології надають можливість вивчення спеціальної галузі соціологічної науки,яка вивчає закономірності формування,розвитку і функціонування різних соціальних утворень і пов’язаних з ними явищ і процесів в економічній сфері. 
 Міждисциплінарні зв’язки: соціологія,економіка,психологія,історія соціології,історія економіки,менеджмент та інші управлінські дисципліни. 

Програма навчальної дисципліни складається з таких змістових модулів:
1.Теоретичні основи економічної соціології.
2.Соціологічне вивчення економічної поведінки.
3.Аналіз соціальних факторів розвитку трудових відносин.

4.Сучасна економічна соціологія.

1. Мета та завдання навчальної дисципліни

1.1. Метою викладання навчальної дисципліни “ Економічна  соціологія ” є сприяння оволодінню студентами  знаннями та практичними  уміннями в соціально-економічних процесах,явищах та відношеннях,що мають місце в сучасній економіці,розуміння соціальних механізмів та резерв розвитку економіки. Мета навчальної дисципліни у частині: знань – сформувати систему теоретико-методолгічного розуміння соціальних механізмів; умінь – аналізу та конструювання соціальної ситуації; норм – вчиняння та взаємодії в економічному просторі; цінностей – конструювання ієрархічної структури ціннісно-орієнтаційного простору особи в процесі  економічної соціалізації.

      1.2. Основними завданнями вивчення дисципліни “ Економічна  соціологія ” є ознайомлення 
студентів із загальними підходами до проблем соціально-економічних процесів сучасного суспільства,уміння робити соціологічний аналіз соціально-економічних процесів,використовувати соціологічну інформацію в управлінні економікою,проводити аналіз соціальних факторів розвитку трудових ресурсів,проблем ефективної зайнятості населення,соціальних наслідків безробіття,встановлювати значення соціальних критеріїв економічного прогресу,аналізувати соціально-орієнтовану економіку,визначати рівні соціальної захищеності окремих груп населення,сформувати основи реалізації знань та навичок у професійній діяльності.

   1.3. Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студенти повинні:

знати:
•    об'єктно - предметну сферу економічної соціології;

•   базові поняття та категорії економічної соціології;

•    методологічні   принципи  економічної  соціології   ,   їх   взаємозв'язок   з методами соціологічних досліджень;

•    механізми регулювання економічних відносин на основі дії законів соціального розвитку;

•    принципи економічної взаємодії, соціальної обумовленості і структури мотивів діяльності людини через конкретні господарські ролі – учасника ринку і підприємця, найманого робітника, члена домашнього господарства, споживача і т.і.;

 •   тенденції розвитку та трансформації економічних відносин в сучасних умовах.

вміти:
•   правильно і науково обґрунтовано застосовувати отримані теоретичні знання, власну ерудицію для проведенню соціально-економічного аналізу конкретних проблем, що виникають у процесі повсякденного життя, змін у суспільстві;

•   грамотно опрацьовувати матеріали з тематичних джерел, формувати свій власний  науковий і творчий потенціал;

•    аналізувати соціально-економічну структуру суспільства, соціологічну інформацію щодо економічної поведінки суб’єктів, розвитку економічних інститутів;

На вивчення навчальної дисципліни відводиться  90  години 2,5 кредитів ЄКТС.

2. Інформаційний обсяг навчальної дисципліни 
Змістовий модуль 1.
         Тема 1. Етапи становлення та розвитку економічної соціології.

Формування соціологічних підходів до аналізу економічної поведінки людини: початок – кінець XXI століття. Класичний етап становлення економічної соціології як науки: кінець XIX  - 20 роки XX століття. Розвиток  економічної соціології в 20 -70 роки XX століття. Розвиток вітчизняної економічної соціології. Основні напрямки сучасної соціології економічного життя.

Тема 2. Об’єкт, предмет та завдання економічної соціології.

Об`єктна та предметна область економічної соціології. Місце економічної соціології в структурі соціологічного знання, її взаємозв’язок з іншими соціально-гуманітарними науками. Загальні соціологічні підходи до вивчення соціально-економічних процесів: демографічний, психологічний, колективістський, культурологічний, взаємодії. Використання методології та методики конкретно – соціологічного дослідження для збору та аналізу соціально-економічних даних.

Змістовий модуль 2.
Тема 3. Економічна поведінка та економічна свідомість.

Економічна поведінка як вид соціальної дії. Типи економічної поведінки. Економічна свідомість як вид суспільної свідомості. Критерії стану економічної свідомості. Економічне мислення як форма прояву економічної свідомості. Шляхи розвитку економічної свідомості. 

Тема 4. Економічна культура як регулятор економічної поведінки.

Поняття економічної культури. Когнітивний, ціннісний та символічний аспекти культури. Економічні знання та професійні навички. Соціальні норми, цінності, орієнтації, символи економічної діяльності. Основні критерії соціально-економічної стратифікації. Розшарування суспільства. Проблема бідності. Соціальна мобільність.

Тема 5. Структура механізму мотивації економічної поведінки.

Поняття мотивації та мотиву поведінки суб’єктів економічної діяльності.Потреби в структурі механізму мотивації. Види потреб. Соціальні норми як джерело інформації. Економічні інтереси різних прошарків населення. Стимули та їх види. Стимулююча роль заробітної плати. Трудові цінності молоді.

Тема 6. Соціально-економічна стратифікація та розвиток економіки.

Соціально-економічні групи, їх функції та класифікація. Характеристики соціальної структури трудового колективу. Регулятивні функції соціальної структури в розвитку економіки. Основні критерії соціально – економічної  стратифікації. Розшарування суспільства. Проблема бідності. Соціальна мобільність населення.
Змістовий модуль 3.

Тема 7. Соціальна сутність праці.

          Функціональний та соціологічні аспекти взаємовідносин. Види відношень. Суспільні функції та форми праці, соціальна якість праці.Характер праці, його ознаки. Зміст та змістовність праці. Професійна особливість праці. Відношення до праці, його основні елементи та показники. Чинники, що впливають на відношення до праці. Типи відношень до праці.

Тема 8. Трудова адаптація та соціальний контроль праці.

Поняття, види та структура трудової адаптації. Основні стадії  трудової адаптації працівника у колективі. Фактори трудової адаптації, їх класифікація. Показники рівня адаптованості працівника. Сутність соціального контролю в сфері праці. Види соціального контролю. Система показників трудової діяльність.

Тема 9.Трудові ресурси та відношення зайнятості.

Поняття трудових ресурсів. Економічно активне населення. Трудовий потенціал та його компоненти. Соціальні чинники розвитку трудових ресурсів. Зайнятість, її сутність та форми. Відношення зайнятості. Структура зайнятості. Форми зайнятості. Ринок праці та його особливості. Економічна активність різних груп населення.  

Змістовий модуль 4.

Тема 10. Проблема безробіття, її структура та соціальні наслідки.

Поняття безробіття, її  основні типи та форми. Статус безробітного. Рівень безробіття. Методи виявлення скритого безробіття. Соціально-демографічна характеристика безробітних. Безробіття як соціальна проблема.Характеристика регеструючих безробітних та наслідки виходу на біржу праці. Наслідки безробіття. Безробіття серед молоді.

Тема 11. Соціальна роль підприємництва.

Різниця підходів до змісту підприємницької функції. Історичні типи підприємництва. Особистісні якості підприємця. Соціальні функції підприємства. Соціальні резерви розвитку підприємництва. Соціальний склад підприємницьких груп, канали їх поповнення. Статусні премії та престиж підприємництва в суспільстві. Елементи культури підприємництва.

Тема 12. Соціальна політика зайнятості населення.

Сутність політики зайнятості, її рівні, направлення. Державні програми зайнятості населення. Міри активної політики зайнятості. Територіальна мобільність робочої сили. Самостійна зайнятість. Система суспільних робот. Соціальні механізми включення різних груп населення в ринок праці. Професійна підготовка та перепідготовка фахівців.

3. Рекомендована література
Основна

1. Адамчук В.В., Ромашов О.В., Сорокина М.Е. Экономика и социология труда: Учебник для вузов. М., 1999.

2. Генкин Б.М. Экономика и социология труда: М., 1998. 

3. Дорин  А.В. Экономическая социология. – Учеб.пособие, Мн., 1997.

4.  Заславская Т.Н., Рывкина Р.В. Социология экономической жизни. Очерк теории. Новосибирск, 1991. 


5. История социологии: Учеб. Пособие / Под общ. ред. А.Н.Елсукова и др. – Мн.,  1997.

6. История теоретической социологии: В 4-х т. М., 1997.

7. Радаев В.В. Экономическая социология. Курс лекций. М., 1997.

8. Соколова Г.Н. Экономическая социология: Учебник. 2-е изд.М.-Мн.,2000.
9. Социология: Учеб. пособие /  А.Н. Елсуков , Е.М. Бабосов, Мн., 1998. 

10.  Фролов С.С.  Социология:. Учебник, М., 1996. 
11. Экономика труда и социально-трудовые отношения. М.,1999.
Додаткова

1. Бабосов Е.М. Человек на пороге рынка.Мн., 1992.// Человек и труд.1996.№6.
2. Бущик В.В. Изменение жизненного уровня населения Беларуси а процессе  рыночной трансформации // Социология, 1998.№3.

3. Веселов Ю.В. Экономическая социология. История идей. СпБ.,1995.

4. Волгин Н.А.,  Японский опыт решения экономических и социально-трудовых проблем. М., : 1998. 
5. Гребенников Р.В. Проблемы взаимосвязи потребностей личности с социокультурной средой и системой управления. Мн., 1992.

6. Дикарева А.А., Мирская М.Н. Социология труда: Учебник, М.,1989.

7.  Кадомцева С.В.Экономические основы системы социальной защиты. М.,  1997.  

8.  Кравченко А. И. Прикладная социология и менеджмент. М., 1995. 

9.  МаневичВ.М., ТучковА.И. Трудовые отношения.  СпБ, 1996. 

10. Радаев В.В., Шкаратан О.В. Социология стратификации.М., 1996.

11. Рывкина Р.Н. Экономическая социология переходной России. Люди и реформы.М., 1998.

12. Смелзер Н.  Социология. М., 1994.

13. Соколова Г.Н. Экономический образ мышления: реальность и перспективы, Мн.,1994.

14. Ядов В.А. Социологические исследования: методология, программы и  методы. Самара.1995. 
15. Яковчук В.Н. Безработица в контексте социальной молодежной политики политики Беларуси. // Социально-политическая ситуация Республики Беларусь. Сб. науч. трудов / Под.ред. М.Н.Хурса. Мн.,1991.
4. Форма підсумкового контролю успішності навчання   -залік
5.     Засоби діагностики успішності навчання   ________________________________________________
PAGE  

