PAGE  
2

Державний університет телекомунікацій

Кафедра соціології та гуманітарних дисциплін
	Заняття проведені
	ЗАТВЕРДЖУЮ

Завідувач кафедри соціології та гуманітарних дисциплін

професор          О.П. ПОЛИСАЄВ

"___" _____________20___ року

	№ навч. групи
	Дата
	Час
	


лекція

для студентів спеціальності “Соціологія”

	Дисципліна:
	Соціологія виховання

	Модуль 1
	Теоретичні та методичні засади соціології виховання

	ЗМ № 4
	Концепції сучасного виховання


	Розглянуто та рекомендовано до використання у навчальному процесі на засіданні кафедри 

Протокол  ___ від _____________201 __ р.


Розробила доцент кафедри, к.соц.н. КОЖЕДУБ О.В.

Київ

	Заняття № 1 
	Завдання сучасного виховання

	Навчальна мета:
	Дати характеристику вихованню як соціально-педагогічному процесу. Розкрити дію закономірностей та принципів виховання. Охарактеризувати сучасні концепції виховання.

	Виховна мета:
	Формувати у студентів гуманістичне, науково обґрунтоване ставлення до професійної діяльності. Виховувати активну позицію соціолога.

	Час:
	2 години

	Місце:
	Аудиторія

	Метод (вид) заняття:
	Лекція

	Матеріально-технічне забезпечення:
	Мультимедійний проектор, комп’ютерна презентація змісту лекції

	Література:
	1. Бех І.Д. Виховання особистості: навчально-метод.посіб.: у 2 кн. / І.Д. Бех. – К.: Либідь, 2003.

2. Лукашевич Н.П. Социология воспитания: краткий курс лекцій / Н.П. Лукашевич. – : МАУП, 1996.

3. Лукашевич Н.П. Соціалізація. Виховні механізми і технології: Навч. метод. посібник. – К.: ІЗМН, 1998.

4. Хоружа Л.Л. Соціологія виховання: навч.-метод.посіб. / Л.Л.Хоружа. – К.: Київськ. Ун-т імені Бориса Грінченка, 2010.




Навчальні питання і розподіл часу

	1.
	Вступна частина 
	5 хв.

	2.
	Основна частина
	80 хв.

	
	2.1.
	Виховання як соціально-педагогічний процес
	30 хв.

	
	2.2.
	Закономірності та принципи виховання
	30 хв.

	
	2.3.
	Сучасні концепції виховання 
	20 хв.
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	Заключна частина
	5 хв.


Організаційно-методичні вказівки

До початку заняття викладач визначає навчальну та виховну мету, питання які розглядатимуться на лекції. Викладач обмірковує методику проведення заняття, особливості застосування навчальних дидактичних прийомів, використання технічних засобів та наочних посібників, розробляє та затверджує план проведення заняття.

У вступній частині лекції необхідно відмітити актуальність даної теми, значення її засвоєння для майбутньої професійної діяльності, показати зв’язок з минулими та майбутніми темами. Назвати тему заняття, питання лекції (доцільно підготувати та показати слайд). Довести до аудиторії навчальну і виховну мету заняття.

Основна частина заняття проводиться шляхом усного викладення навчального матеріалу. Викладач, враховуючи особливості аудиторії, загальний рівень підготовки студентів застосовує різноманітні навчальні прийоми (інтерактивні акції, використання підготовлених слайдів, відеофільмів, наочних посібників та ін.) Зосереджує увагу на складніших питаннях, при необхідності вдається до повтору.

Заключна частина містить підсумки, що випливають із основної частини лекції, а також рекомендації щодо подальшого вивчення основних питань самостійно. Зазначається тема  і вид наступного заняття та ставиться завдання на самостійну підготовку. При цьому, якщо по даній темі не передбачається самостійної роботи під керівництвом викладача, обов’язково, за рахунок збільшення часу на заключну частину лекції.

	ВСТУПНА ЧАСТИНА
	5 хв.


На початку заняття викладач перевіряє наявність студентів на занятті, оголошує тему, навчальні питання та доводить загальний порядок проведення заняття. 

У вступному слові викладач звертає увагу на необхідність вивчення даної теми, пов’язує її з раніше вивченим матеріалом.

	Основна частина
	80 хв.


Концепції сучасного виховання
	2.1.
	Виховання як соціально-педагогічний процес
	30 хв.


Виховання – це соціально-педагогічний процес, який передбачає закономірне, послідовне, організоване, безперервне, систематичне керівництво розвитком і формуванням особистості. Головним елементом його є педагогічна взаємодія – передача знань, духовних цінностей, формування норм суспільної поведінки тощо. Структурними компонентами процесу виховання є: мета, зміст, форми і методи, суб’єкти взаємодії та їхня активність, соціально- психологічна ситуація, особистісно-розвивальний результат. Сутністю виховного процесу є створення відповідних умов для самореалізації суб’єктів цього процесу.
Організація процесу виховання має свої особливості. Тому в процесі виховання потрібно пам’ятати про те, що:
· виховання має бути спрямоване на розвиток мотиваційно-ціннісної сфери особистості;
· у вихованні ключову роль відіграють емоційні переживання вихованця;
· соціальні норми і цінності, які засвоюються особистістю у процесі виховання, підлягають негайному застосуванню у власній поведінці (єдність свідомості та поведінки);
· вихованці не сприймають відкритих виховних впливів, моралізаторства з боку вихователя;
· результат виховного впливу значною мірою залежить від індивідуальних особливостей вихованців;
· ефективність виховання залежить від багатьох стихійних чинників і умов соціального середовища. Такі впливи можуть мати як позитивний, так і негативний характер і потребують відповідної корекції;
· виховання характеризується віддаленістю результатів, воно не дає миттєвого результату. Почуття, переконання і риси характеру формуються тривалий час;
· діагностувати результати виховання набагато складніше, ніж результати навчання.
Структура процесу виховання передбачає:
· оволодіння знаннями, нормами і правилами поведінки. Це перший етап входження в систему виховного впливу, на якому діють норми, правила, особливості життєвої поведінки. Людина (дитина) стає членом соціальної системи (сім’ї, колективу), де вже діють певні правила, норми, яких їй доведеться дотримуватись;
· формування, почуттів (стійких емоційних ставлень людини до явищ дійсності). Це сприяє трансформації певних дій особистості із сфери розумового сприйняття у сферу емоційних переживань, що робить їх стійкими, а також активізує інші психічні процеси людини;
· формування переконань (інтелектуально-емоційного ставлення суб’єкта до будь-якого знання як до істинного або неістинного). Переконання, що ґрунтуються на істинних знаннях, будуть, з одного боку, своєрідним мотивом діяльності, а з другого – стрижнем поведінки особистості. Тому виховання дітей і є формуванням у них психологічного стрижня, без якого особистість буде безвольною, позбавленою власного “Я”;
· формування умінь і звичок поведінки. Формування умінь (засвоєного способу виконання дій, що ґрунтується на сукупності набутих знань і навичок) і звичок (схильності людини до відносно усталених способів дій) потребує поступовості й систематичності вправляння, посильності та доцільності поставлених вимог, їх відповідності рівню розвитку учнів. Воно пов’язане з активною діяльністю особистості у сфері реальних життєвих ситуацій.
Виховання як ціннісний, цілеспрямований процес зосереджене на розвитку, саморозвитку та самореалізації особистості як діяльнісного суб’єкта соціалізації. Виховання має сприяти накопиченню конкретною особистістю свого індивідуального внеску у життєдіяльність суспільства.
	2.2.
	Закономірності та принципи виховання
	30 хв.


Виховання як соціально-педагогічне явище і феномен має свої закономірності та принципи.
Основні закономірності процесу виховання:
· детермінантою виховання є культура суспільства;
· виховання пов’язане із навчанням, але є домінуючим у педагогічному процесі;
· ефективність виховання залежить від активності суб’єктів та їхньої потреби у самовихованні;
· ефективність і результативність виховання залежить від скоординованості усіх структурних елементів: мети, змісту, методів, форм і засобів, адекватних для вихованця та педагога, які беруть участь у виховному процесі.
Спираючись на визначені закономірності, можемо сформулювати основні принципи процесу виховання:
· гуманістична спрямованість (акцент на позитивне в особистості, на сильні сторони, зацікавлення перспективами);

· науковість;

· виховання особистості у колективі з урахуванням її індивідуальних особливостей;

· поєднання вимог до особистості з повагою до неї;

· наступність, послідовність, систематичність;

· поєднання педагогічної взаємодії з педагогічним впливом на особистість;

· активність у вихованні;

· гармонізація вимог суспільства, школи та сім’ї;

· урахування вікових та індивідуальних особливостей вихованців.

Спрямованість на реалізацію сучасних парадигм виховання актуалізує обґрунтування нових принципів, які можуть логічно доповнити наведені вище класичні. А саме:
· глибоке знання особистості дитини;

· культуротворча спрямованість виховання і розвитку особистості;

· діалогічність і співробітництво у виховному процесі;

· створення сприятливого виховного і розвивального освітнього простору;

· цілісність і системність виховного процесу;

· проектування і моніторинг виховного процесу.

Визначені закономірності та принципи виховання, їх дотримання при організації та здійсненні виховного процесу є обов’язковою умовою його результативності. Ігнорування, порушення педагогом базових виховних принципів може призвести до конфліктів, виникнення девіацій у поведінці дитини, певних проблем у її вихованні.
	2.3.
	Сучасні концепції виховання 
	20 хв.


Виховання – це особливий об’єкт соціального пізнання і специфічна сфера соціально-педагогічної діяльності, яка визначається різними способами реалізації виховних цілей і завдань. Найбільш цілісно це відбувається у різних виховних системах.
Виховна система – цілісний механізм, який виникає у процесі інтеграції основних компонентів виховання (мета, суб’єкти, їхня діяльність, спілкування, технології тощо) і враховує певні умови і потреби конкретних учасників виховного процесу. Основою побудови тих чи інших виховних систем, моделей є наукові концепції, розробка яких спрямована на подолання суперечностей між завданнями сучасного виховання і реальними проблемами його здійснення, урахування соціально-психологічних особливостей підростаючого покоління у різні вікові періоди життя.
Концепція – це “система доказів певного положення, система поглядів на те чи інше явище; світогляд, світорозуміння, погляди, переконання”.
За останнє десятиліття у науці з’явилось чимало концепцій виховання, які слугують науковою основою для побудови відповідних систем, впровадження виховних технологій тощо. У цьому контексті доцільно визначити деякі концепції російських і українських вчених, зважаючи на ідентичність виховних проблем, які існують в обох країнах.
Серед найбільш відомих, розроблених російськими вченими, можна виділити такі концепції:

“Системно-рольова теорія формування особистості дитини” (наук. керівник М.М. Таланчук, 1991 р.);

“Виховання як педагогічний компонент соціалізації особистості” (наук. керівник М.І. Рожков, 2000 р.);

“Виховання дитини як людини культури” (наук. керівник Є.В. Бондаревська, 2001 р.);

“Концепція педагогічної підтримки дитини і процесу її розвитку” (наук. керівник О.С. Газман, 2000 р.);

“Виховання способу життя, гідного Людини” (наук, керівник Н.С. ЩЦуркова, 1998 р.) та ін.
В українській педагогічній науці найбільш відомими є такі концепції: 

“Концепція виховання підростаючих поколінь суверенної України” (наук. керівник О.В. Киричук, 1990 р.);

“Концепція виховання творчої особистості” (наук. керівник В.О. Моляко, 1996 р.);

“Концепція: шляхи демократизації навчального процесу в загальноосвітніх закладах України” (наук. керівник А.М. Алексюк, 1995 р.);

“Концепція національної системи виховання” (наук. керівник В.П. Андрущенко, 1996 р.);

“Концептуальні основи соціальної роботи з дітьми та молоддю в Україні” (наук, керівники Л.І. Коваль, І.Д. Звєрєва, 1996 р.);

“Концепція громадянського виховання особистості в умовах розвитку української державності” (наук. керівники О.В. Сухомлинська, М.Й. Боришевський, 2002 р.);

“Концептуальні засади формування духовності особистості на основі християнських моральних цінностей” (наук. керівник О.В. Сухомлинська, 2002 р.);

“Концепція особистісно орієнтованого виховання” (наук. керівник І.Д. Бех, 2003 р.);

“Концепція створення цілісного освітньо-розвивального середовища загальноосвітнього навчального закладу “Школа повного року навчання” (наук. колектив Київського університету імені Бориса Грінченка, 2008 р.) та ін.
Кожна з концепцій характеризується особливостями визначення виховання як соціально-педагогічного феномена, метою і принципами, змістом виховного процесу, технологіями його здійснення, критеріями та показниками ефективності виховного процесу. У працях відомого українського вченого О. Савченко досить широко представлені деякі сучасні концепції виховання. Проаналізуємо для прикладу основні положення найбільш відомих концепцій.
Так, у “Концепції національної системи виховання” (1996), розробленій за ініціативою МОН України (наук. керівник В. Андрущенко), виховання розглядалося у соціально-культурологічному контексті й визначалось як науково обґрунтований, належним чином організований процес, що відображає духовний пошук народу, збереження і збагачення національної культури, прилучення молоді до світової культури та загальнолюдських цінностей.
Ідеалом виховання розробники вважали гармонійно розвинену, високоосвічену, соціально активну й національно свідому людину, наділену громадянською відповідальністю, здоровими інтелектуальними й творчими, фізичними й духовними якостями, родинними й патріотичними почуттями, працьовитістю, господарською кмітливістю, підприємливістю й ініціативою.
Головною метою виховання є набуття соціального досвіду, успадкування духовних надбань українського народу, досягнення високої культури міжнаціональних взаємин, формування у молоді, незалежно від національної приналежності, особистих рис громадянина української держави, розвиненої духовності, моральної, художньо-естетичної, правової, трудової, екологічної культури.
Принципи виховання: народність, природовідповідність, активність, самодіяльність і творча ініціатива, гуманізація і демократизація, зв’язок виховання з життям, трудовою діяльністю народу і продуктивною працею, безперервність і наступність, диференціація й індивідуалізація виховного процесу, культуровідповідність, гармонізація родинно-шкільного виховання.
Основні напрями національного виховання: патріотичний, правовий, засвоєння загальнолюдських цінностей, художньо-естетична освіченість і вихованість; трудова активність, фізична культура й утвердження здорового способу життя, екологічний, розвиток індивідуальних здібностей і таланту молоді.
У Концепції розкрито, яким чином ці позиції потрібно реалізу​вати на різних рівнях освіти і в соціально-родинному вихованні. Зважаючи на напрацювання з теорії виховання, проаналізована Концепція справляє враження всеохоплюючого документа, в якому відомі принципи та напрями виховання термінологічно осучаснені відповідно до вимог саме того періоду, проте наявні переобтяжен​ня виховними завданнями для всіх рівнів освіти.
За гострого дефіциту ціннісних установок і орієнтацій у сучасному суспільстві актуальними сьогодні стають християнські моральні цінності, які є основою гуманістичних пріоритетів і відіграють дедалі вагомішу роль у сучасному вихованні дітей і молоді.

Звернемось до “Концептуальних засад формування духовності особистості на основі християнських моральних цінностей” (О.В. Сухомлинська).
У Концепції зазначено, що духовність – це складний психологічний феномен самоусвідомлення, особистості, внутрішнього сприймання, засвоєння нею сфери культури, олюднення, вростання в неї і розуміння як власного надбання. 

Духовна сфера розглядається як складова культури людини, а метою формування духовності є виховання у дітей та молоді високих інтелектуально-моральних інтересів і запитів, ціннісних поглядів, орієнтацій та переконань, розвиток моральної активності, формування моральної спрямованості психічної діяльності особистості, моральних устремлінь, поглядів, думок.
Для досягнення мети передбачається формування таких складових моральності, як: моральні почуття, моральні переконання, моральна діяльність, моральні стосунки.
У Концепції визначено перелік християнських цінностей (норм, принципів, заповідей, канонів тощо). Зокрема, “серед християнських моральних цінностей загальнолюдського значення розрізняють такі: головні цінності, що більшою чи меншою мірою входять до всіх інших етичних цінностей (цінність життя, краса, істина, добро, свобода); друга категорія – чесноти (справедливість, сміливість, правдивість, щирість, любов до ближнього, вірність, довір’я, скромність, відданість); третя – часткові моральні цінності (здатність дарувати іншим своє духовне надбання; любов, спрямована на ідеалізовану цінність іншої особистості, тощо). Наведені цінності можна диференціювати й далі”.
Щоб реалізувати складну мету виховання дітей засобами християнських моральних цінностей, у Концепції пропонується системний підхід, який передбачає роз’яснювальну просвітницьку роботу, створення наукового й методичного супроводу, відповідну підготовку педагогів.
У науковій праці Л.І. Коваль та І.Д. Звєрєвої “Концептуальні основи соціальної роботи з дітьми та молоддю в Україні” основною метою визначено створення умов для позитивно орієнтованої соціальної поведінки особистості, яка сприяє соціальній адаптації та самореалізації особистості в інтересах суспільства. При цьому держава повинна, з одного боку, здійснювати соціальну опіку, надавати соціальну допомогу різним категоріям молоді, що мають у ній потребу, а з іншого – всіляко розкривати творчий потенціал молоді.
На реалізацію цієї мети спрямовані такі принципи:
· надання соціальної допомоги молодій людині, незалежно від національності, походження, соціального статусу, місця проживання;
· гуманності;
· поєднання допомоги із самодопомогою, який спирається на позитивний потенціал особистості;
· інтеграції, який передбачає взаємодію зусиль всіх соціальних інституцій;
· адаптації;
· узгодженості короткотривалих і довготривалих перспектив соціалізації особистості;
· комплексного підходу;
· етичності;
· партнерства;
· безкоштовного обслуговування.
Практична реалізація Концепції як відкритої освітньої системи здійснюється мережею соціальних служб для молоді. Завданням таких служб є забезпечення соціальної профілактики, соціальне обслуговування молоді, надання їй соціальних послуг і допомоги, соціальна реабілітація у разі необхідності тощо.
Чимало цікавих наукових концептуальних підходів розроблено російськими вченими, зокрема “Концепція виховання дитини як людини культури” (1999), автором і розробником якої є відомий російський педагог, вчений Є.В. Бондаревська. За цією Концепцією, виховання – процес педагогічної допомоги дитині у становленні її суб’єктності, культурної ідентифікації, соціалізації, у життєвому самовизначенні.
Мета – сходження дитини до цінностей, смислів, якостей, життєвих позицій, тобто виховання формує особистісний образ людини. Основні ознаки виховання за цією Концепцією: життєтворчість, соціалізація, культурна ідентифікація, духовно-моральний розвиток особистості, індивідуалізація. Ядром особистості людини культури є суб'єктність, яка забезпечує єдність і міру свободи, гуманності, духовності та життєтворчості. Людина культури – вільна, гуманна, духовна, творча і адаптивна.
Принципи: природовідповідність, культуро-відповідність, індивідуально-особистісний підхід, ціннісно-смисловий підхід, співробітництво.
Зміст: суб’єктивний досвід особистості з його цінностями, смислами і способами поведінки; його компоненти: аксіологічний (ціннісно-смисловий), культурологічний, життєтворчий (події, спосіб життя), морально-етичний, громадянський, особистісний, індивідуально-творчий.
Механізми виховання: суб’єкт-суб’єктна взаємодія, що ґрунтується на співробітництві; педагогічна підтримка і допомога.
Компоненти технології особистісно орієнтованого виховання: осмислення головних подій життя, педагогічна інтерпретація його індивідуальних особливостей; емпатійне сприйняття дитини такою, якою вона є; шкільне проектування етапів її розвитку;адаптація виховних засобів до характеру дитини; залучення її до педагогічних і життєвих подій; розкріпачення для діалогу, творчості, саморозвитку.
Критерії і показники ефективності: рівень ціннісно-смислового розвитку і самоорганізації особистості; здатність до моральної саморегуляції поведінки; міра педагогічної допомоги, необхідної уч​ням у самовдосконаленні своєї особистості.
Серед українських вчених ідеї, обґрунтовані Є.В. Бондаревською, продовжує І.Д. Бех у “Концепції особистісно орієнтованого виховання особистості”.
Його Концепція ґрунтується на таких засадах:
· свобода, відповідальність, творчість, співпраця;
· дитяча самодіяльність, її активний характер;
· вільна творча продуктивна праця як основа виховання;
· розвиток творчої індивідуальності;
· виховна полісистемність (індивідуально-типологічна диференціація вихованців вимагає відповідних виховних систем).
Технологічне забезпечення повинно ґрунтуватися на діалогічному підході, що визначає суб’єкт-суб’єктну взаємодію учасників педагогічного процесу, їх самоорганізацію і самоактуалізацію.
Однією із сучасних концепцій виховання особистості у гармонізованому соціально-культурному середовищі є “Школа повного року навчання”. Створення такої школи передбачає новий інноваційний тип загальноосвітнього навчального закладу, який має складну організаційно-педагогічну структуру та функціонує у широкому соціальному контексті, забезпечуючи всебічний розвиток особистості шляхом залучення до різноманітних форм навчально-виховної, дозвіллєвої, соціально корисної діяльності протягом навчального року (табл. 1).
Функціональні особливості школи повного навчання

	Назва функції
	Традиційна школа
	Школа повного року навчання

	Управлінська
	Організація режиму роботи ЗНЗ щодо забезпечення урочної та позаурочної діяльності
	Адаптивне управління ЗНЗ в умовах його функціонування як освітнього, соціокультурного й оздоровчого закладу протягом навчального року

	Адміністративно-господарська
	Матеріальне забезпечення навчально-виховного процесу в межах бюджетного фінансування
	Матеріальне забезпечення життєдіяльності ЗНЗ в межах бюджетного й позабюджетного фінансування із залученням батьків, партнерів, громадських організацій тощо

	Навчально-вихована
	Класно-урочна система
	Самостійна підготовка, проектна робота, наукові товариства, різні види колективної діяльності (парна, групова робота). Гуртки, трудові об’єднання школярів, екскурсії, конкурси, діяльність різновікових загонів школярів, самостійний вибір учнями видів діяльності тощо

	Соціально-адаптивна
	Здійснюється в межах навчально-виховного процесу
	Учень залучається до реальних соціальних взаємин, вчиться

	Здоров’я-збережувальна
	Санітарно-гігієнічні та оздоровчі заходи здійснюються переважно медичним персоналом та вчителями фізичної культури
	У школі створено сприятливе середовище для збереження та зміцнення психічного та фізичного здоров’я учнів шляхом оптимального поєднання навчальної, дозвіллєвої діяльності, забезпечення регулярного харчування, фізичних вправ, психологічного розвантаження, прогулянок на свіжому повітрі тощо


Мета школи повного року навчання: 
гармонізація соціокультурних та психолого-педагогічних умов роботи загальноосвітнього навчального закладу, які забезпечували б всебічний розвиток особистості шляхом її залучення до різноманітних форм навчально-виховної, дозвіллєвої, соціально-корисної діяльності протягом навчального року.
Концептуальні засади функціонування школи повного року навчання:
· забезпечення оптимальних умов для індивідуального, духовного, соціально-культурного і творчого розвитку школярів;
· взаємозв’язок навчальної та позанавчальної сфер діяльності учнів в умовах єдиного соціально-культурного і освітнього простору;
· забезпечення організаційних і психолого-педагогічних умов розвитку школярів упродовж вільного від занять часу у вихідні дні та канікулярний час;
· оптимізація використання матеріально-технічних ресурсів ЗНЗ з метою реалізації освітніх, розвивальних, виховних і оздоровчих завдань;
· взаємодія педагогів та батьків у вихованні школярів, розвиток різноманітних форм сімейного дозвілля на базі ЗНЗ;
· залучення учнівської молоді до соціально корисної діяльності у волонтерських загонах, на підприємствах, у територіальних громадах;
· об’єднання зусиль, засобів і можливостей ЗНЗ, органів управління освітою, місцевого самоврядування, соціальних інституцій, неурядових організацій задля забезпечення потреб і вирішення проблем дітей та учнівської молоді тощо.
Школа повного року навчання відповідно до умов соціокультурного середовища, в якому вона знаходиться, потреб і інтересів учнів, батьків, учителів може функціонувати в різних моделях: “Школа повного дня”, “Школа без вихідних”, “Літня розвиваюча школа”. Кожна із зазначених моделей має свою структуру, особли​вості і змістове наповнення.
Перелік визначених концепцій буде не повним, якщо до нього не додати інші концепції та концептуальні підходи, які реалізують​ся сучасною соціально-педагогічною наукою і практикою. Надамо основні відомості про ці концепції у табл. 2.
Порівняльний аналіз концептуальних підходів і концепцій сучасного виховання

	№
	Назва концепції
	Автори
	Виховання
	Сутність концепцій та її теоретична основа

	
	
	
	Об’єкт
	Поняття
	Мета
	Механізми
	

	1
	Соціальне виховання
	В.Г. Бочарова

Б.П. Бітінас
	Учні
	Соціальний процес, який створює різні впливи на особистість, та її власна активність
	Реалізація особистісних можливостей у суспільстві
	Гармонізація взаємодії у системі “особистість-сім’я”
	Найбільший виховний потенціал має “провідний тип діяльності”, врахування якого дає змогу створювати належне виховне середовище для дитини

	2
	Педагогічна підтримка дитини
	О.С.Газман
	Особистість на різних етапах її розвитку
	Всебічний розвиток і доручення особистості до культури
	Гуманізація освіти, педагогічна підтримка дитини
	Формування культури ставлення особистості до себе, інших людей, природи, суспільства
	Перебудова стосунків між дорослими і дітьми з субординаційних на співробітницькі

	3
	Цілісна

система виховання
	І.П. Іванов
	Учні
	Спільна творча діяльність учнів і вчителів
	Подолання споживацького ставлення особистості до життя
	Комплексна система виховання
	Цілісна система виховання, комплексний підхід у побудові виховного процесу

	4
	Самовиховання школяра
	Г.К. Селевко
	Школярі
	Усвідомлене керування особистості своїм розвитком
	Самовдосконалення людини
	Особистісний підхід, формування у дитини віри у власні сили, потреби у самовдосконаленні
	Самостійність і можливість виявити творчі здібності особистості


Отже, узагальнення сутнісних особливостей різних концепцій свідчить про те, що їх автори визначають завдання сучасного виховання в дусі активної творчої праці, розвитку духовності людини, збереження фізичного і духовного здоров’я, формування громадянських якостей. Технологічною основою реалізації концепцій є орієнтація на спільну творчу діяльність, впровадження особистісно-орієнтованих, індивідуалізованих взаємин вихователя з вихованцями, мотивація особистості до самовиховання і самовдосконалення. Більшість концепцій розглядає виховання як цілеспрямований процес управління, формування, організації виховного впливу, створення сприятливого педагогічного середовища для розвитку і саморозвитку особистості тощо. У реалізації наукових задумів перешкодою є те, що сьогодні відсутній теоретичний загально-концептуальний підхід до виховання як неперервного процесу; не вирішено завдання відображення виховного потенціалу інститутів виховання у державних стандартах, а також не змодельовано загальну стратегію виховання.
Таким чином, вищезазначене актуалізує проблему визначення цілісного теоретичного підходу до виховання як соціально-педагогічного феномену. Разом з цим існує чимало факторів, які негатив​но впливають на процес виховання, детермінують різні аномалії, знижують його результативність. Так, у ґрунтовній статті російського вченого А.В. Сиволапова “Модернізація виховних концепцій: закономірності і протиріччя” проаналізовано гострі суперечності, які виникають у вихованні під впливом глобалізаційних процесів, законів ринкової економіки, інформаційних джерел та інших факторів. Вироблення відповідних стратегій в галузі освіти та виховання, державна підтримка їх реалізації, чіткість і зрозумілість їх завдань усім інститутам виховання забезпечать цілеспрямованість і результативність виховання.
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Викладач підводить підсумок проведеного заняття. Відповідає на питання, які виникали у аудиторії, дає завдання на самостійну підготовку та доводить тему наступного заняття.
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