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	Заняття № 2 
	Моніторинг процесу виховання підростаючого покоління

	Навчальна мета:
	Систематизувати знання студентів щодо особливостей моніторингового процесу за вихованням підростаючого покоління

	Виховна мета:
	Формувати у студентів гуманістичне, науково обґрунтоване ставлення до професійної діяльності. Виховувати активну позицію соціолога.

	Час:
	2 години

	Місце:
	Аудиторія

	Метод (вид) заняття:
	Семінар

	Література:
	1. Бех І.Д. Виховання особистості: навчально-метод.посіб.: у 2 кн. / І.Д. Бех. – К.: Либідь, 2003.

2. Лукашевич Н.П. Социология воспитания: краткий курс лекцій / Н.П. Лукашевич. – : МАУП, 1996.

3. Лукашевич Н.П. Соціалізація. Виховні механізми і технології: Навч. метод. посібник. – К.: ІЗМН, 1998.

4. Хоружа Л.Л. Соціологія виховання: навч.-метод.посіб. / Л.Л.Хоружа. – К.: Київськ. Ун-т імені Бориса Грінченка, 2010.




Навчальні питання і розподіл часу

	1.
	Вступна частина 
	5 хв.

	2.
	Основна частина
	80 хв.

	
	2.1.
	Дайте характеристику моніторингу процесу виховання особистості 
	30 хв.

	
	2.2.
	Визначте критерії та показники ефективності виховного процесу
	30 хв.

	
	2.3.
	Дайте загальну характеристику процесу перевиховання
	20 хв.

	3
	Заключна частина
	5 хв.


Організаційно-методичні вказівки

Семінарське заняття проводиться після прослуховування лекції та після опрацювання рекомендованої літератури. Зміст семінарського заняття пов’язаний з програмою вивчення дисципліни. 

До початку заняття викладач повинен уяснити навчальну і виховну мету, розробити план проведення заняття з конкретним відображенням питань для контролю за підготовкою студентів. 
Вступна частина заняття повинна встановлювати зв’язок з попередніми та наступними заняттями, з іншими навчальними дисциплінами. Викладач повинен роз’яснити тему та навчальну мету заняття.

Основна частина. Викладач доводить до студентів питання, які будуть розглядатися на занятті. Заняття проводиться шляхом опрацювання питань семінарського заняття та виконання практичних завдань (якщо такі передбачені планом).
Заключна частина містить підсумки, що випливають із основної частини заняття, а також рекомендації щодо подальшого порядку вивчення основних питань самостійно. Викладач вибірково перевіряє конспекти, на предмет відпрацювання поставлених завдань.

	ВСТУПНА ЧАСТИНА
	5 хв.


На початку заняття викладач перевіряє наявність студентів на занятті, оголошує тему, навчальні питання та доводить загальний порядок проведення заняття. 

У вступному слові викладач звертає увагу на необхідність вивчення даної теми, пов’язує її з раніше вивченим матеріалом.

	Основна частина
	80 хв.


Індивідуальна взаємодія вихователя з вихованцем
	2.1.
	Дайте характеристику моніторингу процесу виховання особистості 
	25 хв.


Моніторинг – це дослідницький процес, “інструментальний засіб оцінювання, завдяки якому формулюються висновки й судження: про кількісні та якісні показники розвитку досліджуваного об’єкта...”. “Енциклопедія освіти” визначає моніторинг в освіті – як “спеціальну систему збору, обробки, зберігання і поширення інформації про стан освіти, прогнозування на підставі об’єктивних даних динаміки і основних тенденцій її розвитку та розроблення науково обґрунтованих рекомендацій для прийняття управлінських рішень” з метою підвищення ефективності функціонування освітньої галузі.
Педагогічний моніторинг у вихованні виконує такі функції:
· зворотного зв’язку. За результатами діагностики відбувається кореляція виховного впливу і особливостей поведінки вихованця, уточнюються причини, які ускладнюють процес виховання;

· педагогічної корекції. Здійснюється додатковий (посилення – послаблення) виховний вплив на вихованця;
· мотивації і стимулювання. Диференціюються зовнішні стимули поведінки, активізується особистісна мотивація;
· контролю. Відслідковується характер і стан процесу виховання;
· прогнозування. Проектування шляхів удосконалення змісту, форм і методів виховання.
1. Використання соціологічних методів у вихованні, проведення загального соціального моніторингу здійснюється з метою:
2. виявлення стану виховання, а також пріоритетів при розв’язанні соціальних, екологічних, економічних, правових, медико-соціальних та інших проблем, пов’язаних із захистом прав та інтересів вихованців, їх вихованням, освітою та розвитком;
3. надання різним установам, пов’язаним із вихованням молоді, об'єктивної інформації щодо стану й особливостей цього процесу;
4. моделювання і прогнозування наслідків для прийняття державних рішень у сфері виховання;
5. розробки заходів щодо розвитку позитивних і попередження виявлених негативних процесів.
	2.2.
	Визначте критерії та показники ефективності виховного процесу
	25 хв.


Еталонними показниками вихованості особистості виступають критерії, що є теоретичними покажчиками рівня сформованості у неї різних якостей.
З метою діагностики кінцевих результатів досягнутого рівня вихованості особистості вводять загальні критерії, а для аналізу проміжних результатів, пов’язаних з формуванням певних особистісних рис і якостей, використовують окремі критерії. Перші відображають вимоги, зафіксовані у формулюванні мети, а другі – конкретні завдання виховного процесу. 
За спрямованістю, способами застосування критерії також поділяють на дві групи, а саме:
· зовнішній прояв результатів виховання: судження, оцінки, вчинки; дії особистості;
· внутрішні ознаки вихованості: мотиви, переконання, цінності, плани; орієнтації людини.
Разом із цим у наукових доробках учених (Б.Т. Лихачов) можна знайти і такі групи критеріїв:
· когнітивні: знати, розуміти, сприймати, рефлексувати;
· емоційні: відчувати, співчувати, любити, відчувати необхідність і задоволення;
· практичні. вміти працювати, узгоджувати свої дії з іншими, співпрацювати;
· побутові: бути вільним у виборі, діях та думках.
	2.3.
	Дайте загальну характеристику процесу перевиховання
	20 хв.


Перевиховання – це система виховного впливу на вихованців з проявами девіантної поведінки з метою їх усунення і виправлення особистості вихованця. Перевиховання особистості передбачає такі етапи педагогічного впливу на особистість:
1. діагностика причин негативної поведінки, аналіз факторів впливу на особистість (сім’я, ровесники, умови життя тощо), виявлення позитивних якостей, на які можна спиратися у процесі перевиховання, ступеня складності, глибини ситуації тощо;
2. використання відповідних методів та прийомів виховання і перевиховання (табл. 4). Високу результативність мають виховання у колективі і через колектив, взаємовиховання, самовиховання;
3. індивідуальна робота вихователя з вихованцем з метою проектування розвитку його ціннісних орієнтацій, особистіших якостей на основі наближення реального й ідеального рівнів вихованості особистості;
4. у процесі індивідуальної виховної роботи визначається система виховних впливів з урахуванням рівня розвитку конкретного учня, його можливостей, здібностей тощо. Використовуються загальні методи виховання, прийоми індивідуальної взаємодії: вимога, перспектива, суспільна думка, оцінка та самооцінка тощо;
5. у процесі корекційної роботи відбувається вплив на особистість, спрямований на виправлення її розвитку, формування позитивних і усунення негативних якостей. Це вже педагогізація певного результату, який отримано внаслідок здійснення попередніх етапів індивідуальної роботи.
Конкретними показниками результативності перевиховання є конкретні дії кожної особистості, її вчинки, ціннісні орієнтації, ставлення до людей, до колективу, до самої себе.

Перевиховання особистості є свідченням низької ефективності виховання через недотримання вихователем основних умов її досягнення. Узагальнюючи, можемо зазначити, що ефективність виховання залежить від:
· характеру взаємин між вихователем і вихованцем;

· єдності мети, завдань і відповідних умов виховання;
· відповідності соціальної практики виховному впливу на вихованця;
· сукупної дії об’єктивних і суб’єктивних факторів;
· інтенсивності виховання і самовиховання;
· активності учасників виховного процесу;
· ефективності процесів навчання і розвитку, які супроводжують виховання;
· якості виховного впливу на вихованця;
· інтенсивності впливу на “внутрішню сферу”, емоції вихованця;
· якості взаємодії вихованців між собою.
Завдання для самостійної роботи

1. Визначте основні завдання моніторингу процесу виховання.

2. Охарактеризуйте особливості впливу соціокультурного простору школи на виховання особистості, зазначивши основні критерії оцінки цього впливу.

3. Розкрийте основну сутність діагностики у вихованні.

4. Охарактеризуйте соціально-педагогічні можливості проблемних виховних ситуацій як дієвого методу діагностики.

5. Розкрийте сутність основних етапів процесу перевиховання особистості.

	ЗАКЛЮЧНА ЧАСТИНА
	5 хв.


Викладач підводить підсумок проведеного заняття. Відповідає на питання, які виникали у аудиторії, дає завдання на самостійну підготовку та доводить тему та вид наступного заняття.

Викладач кафедри СТ, к.соц.н.

О.В.КОЖЕДУБ
